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ACORDAO

{(Ac. SDI N*® 1656/95)
MCM/eb/mrc

Dirigente - E ilidad
Provigdria - Inexisténcia da Associacag
Profisgion - Avi Prévio.

Nao pode ser consideradec como
dirigente para efeitos de estabilidade
proviséria se, na época do cumprimento
do aviso prévio a associagdo profissio-
nal ainda nédo existia, dado que fora
criada posterior a data da dispensa.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
Ordindrio em Agdo Rescisdéria n® TST-RO-AR-85669/93.0, em que é Recor-
rente ITALMAGNESIO NORDESTE S/A e ¢é Recorrido JOSE MARTINS DE SOUZA
NETO.

Italmagnésio Nordeste S/A ajuizou Agdo Resciséria
visando a desconstituicdac do acérdac proferido em Recurso Ordinario
pelo 8° Regional, sustentando a ocorréncia de violagao de dispositivo
legal, bem come incorréncia em erro de fato (artigo 485, V e IX, do
CcPC).

0 Eg. 3° Regional Jjulgou improcedente a Agéo
Rescisdéria ao entendimento seguinte:

vacE0 RESCISORIA - IMPROCEDENCIA - Constatada que

a senten¢a rescindenda ndco violou literal disposigéo
de lei e ndo se fundou em erro de fato, a invocagao
dos incisos V, IX do art. 485/CPC, com vistas a
rescindir a decisdao, ndo encontra solo firme de
apoio, levando & improcedéncia da agac."(fl. 152)

Inconformada, a Autcra interpde o presente Recurso
ordindrio onde sustenta que a decisao recorrida violou o disposto nos
artigos 18 e seguintes do Cdédigo Civil Brasileiro, 5¢, inciso II, da
Constituigdo Federal, além de divergéncia jurisprudencial. Alega que a
decisdo rescindenda, ao admitir a estabilidade provisdria, considerou
fato inexistente (existéncia legal e juridica da associagdo profissio-
nal), atentande contra o disposto no § 29, inciso IX, do art. 485 do
CPC.,

0 Recursc foi admitido pelo despacho de fl. 167. As
contra-razbes estido as fls. 169/171.

A Procuradoria-Geral do Trabalho as fls. 182/185,
opina pelo ndo provimento do apelo.
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CONHECTIMENTO
Atendidos os pressupostos legais, CONHECO do Recurso.

MERITQ

O acoérddo recorrido Jjulgou improcedente a Acao
Rescisdéria por entender inexistentes as pretendidas violagées legais e
nac se fundar em erro de fato, ndo se configurando o pressuposto do
inciso IX, do artigo 485 do CPC.

Em 14.05.84, foi registrada, passando a ter
existéncia legal (art. 18 do Cédigo Civil), conforme demonstra o docu-
mento de fl. 23, a Associagdo Profissicnal dos Trabalhadores nas
Industrias Metalurgicas e Mecanicas de VArzea da Palma.

Ressalte-se dque gquando da rescisdo do contrato de
trabalho do Reclamante, ocorrida em 28.04.84, ndo existia a Associagao
cuja existéncia legal ccorreu em 14.05.84, o que denota a inviabilida-~
de da concessio da estabilidade proviséria ac empregado no decurso do
aviso prévio, conforme decidido por esta SDI, no processo TST-E-RR n¢
50.278/92 - Relatora Min. Cnéa Moreira "o aviso prévio confere ao
contrato de trabalho feigbdes de contrato a prazo determinado, o que,
por analogia,ﬁnéo admite a estabilidade sindical"- (DJ. 25.03.94).

Bem assim, da mesma forma foi decidido pela 3®* Turma
- processo TST-RR-52.016/92 - Rel. Min. Francisco Fausto - "O direito
a garantia de emprego, decorrente do registro da candidatura a cargo
de dirigente sindical, ndo fica assegurado guando o ato do registro é
efetuado no prazo do aviso prévio. Hipdtese em que o fato obstativo a
dispensa ocorre posteriormente ao exercicio odo direito potestativo de

despedir"(DJ. 26.03.93).

Ocorre dque o cémputo do aviso prévio (de 28.04.84 a
17.05.84) projetou © contrato de trabalho para © periodo em que a
associagdo passou a existir legalmente (14.05.84). Portanto ndo pode
ser considerado como dirigente para efeitos de estabilidade provisdria
se, na época do cumprimento do aviso prévio, a associagdo profissional
ainda ndo existia, dado que fora criada posterior a data da dispensa.
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Por outro lado, a estabilidade prevista no art. 543,
§ 3° da CLT estd condicionada ao disposto no seu § 5¢, ou seja a
indispensévei comunicagdo por escrito, no prazo de 24 horas, pela
entidade sindical 3 empresa, informando o dia do registro da candida-
tura do seu empregado, sua eleicdo e posse. Ndo hd noticia nos autos
nem nas discussdes proferidas, nada gue comprove gque tal forwmalidade
tenha side atendida.

Portanto foi imposte a Reclamada-recorrente, o
cumprimento de obrigagdc que néoc decorre de lei, assegurando-se ao
empregade a estabilidade sindical que desatende ao disposto pelo art,
543, § § 3° e 5¢, da CLT. :

Houve, também, erro de fatoc quando a r. decisdo defe-
riu a estabilidade peloc cargo de diregdo emprestando validade & asso-
ciagdo inexistente na data da dispensa do empregado, o que, de igual
forma constitui fato essencial da Rescisdria.

DOU PROVIMENTO ao presente Recurso para Jjulgar Proce-
dente a Ac¢do escisdria, desconstituindo, portanto, o acérdao impugna-
do, que foi o acérdao regicnal, e, em juizo rescisdério, julgar impro-
cedente a reclamatéria.

I8TO POSTO

ACORDAM os Ministros da Eg. Secdo de Dissidios Indi-
viduais, por maioria, dar provimento ao recurso para, julgando proce-
dente a Agdo Rescisdria, desconstituir a decisdao rescindenda e, em
juizo rescisé}io, proferindo novo julgamento, julgar improcedente a
reclamatéria, invertendo-se o onus da sucumbéncia quanto Aas custas
processuais, com ressalvas de entendimento quanto & fundamentacdo dos
Excelentissimos Senhores Ministros Francisco Fausto e Indalécio Gomes
Neto, wvencidos o Excelentissimo Senhor Ministro Leonalde Silva e o
Excelentissimo Senhor Juiz Convocado Euclides Rocha.

Brasilia, 16 de maio de 1995.

ERMES PEDRO PEDRASSANI
VICE-PRESIDENTE NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA
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